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K UFI

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS APLICADAS A SAUDE

ATA DE REUNIAO N2 01/2026

No dia 13/03/2026, sexta-feira, com inicio as 13h30, no formato remoto, realizou-se a
reunido ordinaria n2 01/2026, com a Coordenadoria de Pds-Graduacdo do PPGCAS/UFJ, conduzida pelo
Coordenador Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende, com a presenca dos docentes e representantes
discentes:

DOCENTES:
1 - ADELIANE CASTRO DA COSTA;
2 - DAVID MICHEL DE OLIVEIRA;
3 - DIRCEU GUILHERME DE SOUZA RAMOS;
4 - FERNANDO HENRIQUE CRISTOVAN;
5 - GISELLE SOARES PASSOS;
6 - HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE;
7 - LIVIA CRISTINA DE RESENDE I1ZIDORO;
8 - LUDMILA GREGO MAIA;
9 - MARCOS GONCALVES DE SANTANA;
10 - MONICA RODRIGUES FERREIRA MACHADO;
11 - RAFAEL MENEZES DA COSTA;
12 - ROOSEVELT ALVES DA SILVA;

DISCENTES:
1 - MARILLIA LIMA COSTA (Representante Pds-Doutorado)
3 - BENILTON ALVES RODRIGUES JUNIOR (Representante Mestrado)
4 - IORRANA MORAIS DE OLIVEIRA (Suplente Doutorado)
5 - VITOR HUGO MARQUES (Representante Doutorado)

AUSENCIAS JUSTIFICADAS:
1 - EDUARDO VIGNOTO FERNANDES;
2 - ROSANGELA MARIA RODRIGUES;

PAUTA:
l. Informes;
Il. Aprovagao de Ata;
[ll. Aprovagdes Ad Referendum de Processos;
IV. Trancamento de Matricula;
V. Inclusdo de Coorientacao;
VI. Aprovacdes de Planos de Ensino 2026.1;
VII. Utilizagcdo de Recursos PROAP;
VIII. Aprovacdes dos Relatérios Semestrais 2025.2;
IX. Exclusdao de Aluno;
X. Acumulo de Bolsa da Discente Stefanny Paula Silva Souza Araujo;
Xl. Mudanga dos Calendario de Reunides — 2026;
XIlI. Outros Assuntos.

Inicialmente, o coordenador, Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende apresentou dois
novos tépicos para inclusao na reunido, sendo o primeiro referente a justificativa da discente de
doutorado Rayanny Gomes de Andrade para ndo cursar as disciplinas obrigatorias ofertadas nesse
semestre; e o segundo referente a solicitacdo de coorientacdo do discente Jonas Francisco Scopel. Foi
aberto para a votacdo da inclusdo desses novos pontos de pauta, o qual foi aprovado por unanimidade.
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I. INFORMES:
- Coleta CAPES 2025, atualizagdo dos curriculos 27/03 e dados pela coordenagdo em 31/03: Foi
informado que esse ano o Coleta CAPES sera realizado de forma automatizado, com a migracdo direta dos
dados. Em razdao disso, a coordenagdo e secretaria encaminharam e-mail aos docentes e discentes
solicitando a atualizacdo dos curriculos até o dia 27/03/2026, contemplando todas as producdes
realizadas no ano de 2025. Considerando que o prazo final para envio a CAPES é 31/03, a coordenacdo
estabeleceu essa data antecipada a fim de viabilizar a conferéncia das informacgdes, permitindo a
verificacdo de eventuais inconsisténcias ou auséncia de dados antes da submissdo final.
- Aprovagao de projetos PPSUS FAPEG-MS: Foi comunicada a aprovagdo de projetos no ambito do PPSUS,
por meio da agéncia de fomento FAPEG, em parceria com a Secretaria de Estado da Saude, contemplando
as propostas da Profa. Dra. Adeliane Castro da Costa, do Prof. Dr. Hanstter e da Profa. Dra. Rosangela
Maria Rodrigues.
- Aprovagao PPSUS Tecnologia CNPQ-MS: Informou-se, ainda, a aprovacao do projeto do Prof. Dr. David
Michel de Oliveira no edital PPSUS Tecnologia, financiado pela agéncia CNPq.
- Sele¢do FAPEG Edital 35/2025: No ambito do edital interno do programa, foi contemplado o projeto do
Prof. Dr. Rafael Menezes da Costa, com financiamento no valor de RS 50.000,00, bem como a indicacdo de
projeto em cadastro reserva da Profa. Dra. Adeliane Castro da Costa. Foi informado que o Prof. Dr.
Hanstter ja realizou o cadastro das informagdes de competéncia da coordenagdo na plataforma da FAPEG,
cabendo, a partir de entdo, o cumprimento das etapas subsequentes conforme orienta¢des da agéncia.
Esclareceu-se que a FAPEG disponibilizard, oportunamente, prazo para que os docentes contemplados
insiram, de forma individual, a documentacdo exigida na plataforma SPARKX. Ha, ainda, expectativa
guanto a eventual liberacdo de projetos em cadastro reserva.
Foi enfatizada a importancia da submissao de projetos pelos docentes, destacando-se que o aumento da
demanda qualificada contribui para maior captacdo de recursos pelo programa.
- Indicagdo aluna destaque FAPEG 23854.000985/2026-75: Foi informado que o PPGCAS indicou a
egressa Stéfanne Rodrigues Rezende Ferreira para concorrer ao edital de Pesquisador Destaque da FAPEG,
na area de Ciéncias da Saude. Esclareceu-se que houve abertura de edital interno para manifestacdo de
interesse, sendo a referida discente a Unica inscrita.
- Indicagdo ICS pesquisadores: Foi comunicada a indicac¢do, pelo Instituto de Ciéncias da Saude (ICS), dos
seguintes docentes como pesquisadores destaque: Prof. Dr. Rafael Menezes da Costa, Prof. Dr. Marcos
Lazaro Moreli e Profa. Dra. Livia Cristina de Resende Izidoro. Ressaltou-se que tais indicagdes ndo foram
realizadas pelo PPGCAS, mas pelo ICS.
- Participacdo dos docentes na Iniciagao Cientifica: Informou-se que o periodo de submissdo dos planos
de trabalho de Iniciacdo Cientifica teve inicio em 02/02/2026, com encerramento previsto para
15/05/2026. Foi reforcada a importancia da participacdo dos docentes, destacando-se a Iniciacdo
Cientifica como porta de entrada para a pds-graduacao.
- Edital de Apoio aos Eventos da UFJ: O PPGCAS participou do referido edital com trés propostas:

Projeto “Integra Ciéncia UFJ: One Health & Internacionaliza¢ao” (22 lugar):
Submetido em parceria com os PPGs de Agronomia, Biociéncia e Saude Unica e Quimica, trata-se de
evento com foco em internacionalizacdo, sob coordenacdo do Prof. Dr. Hanstter e do Prof. Dr. Paulo de
Tarso Garcia, com previsao de realizagdo em julho. No momento, aguarda-se o resultado da FAPEG para
continuidade dos tramites, incluindo insercdao de documentos pelos coordenadores na plataforma. Foi
destacado que o projeto foi contemplado e que, oportunamente, o Prof. Dr. Hanstter entrard em contato
com outros professores para o apoio na organizagao.

Projeto “X Semana da Quimica e VIl Workshop da Pds-graduagdao em Quimica: Ciéncia,
Sustentabilidade e Protagonismo Feminino — Perspectivas para o desenvolvimento cientifico no
sudoeste goiano” (12 lugar):

Submetido em parceria com a Quimica e o PPGQ, tendo sido classificado em primeiro lugar.

Projeto “XI Simpodsio de Biomedicina do Sudoeste Goiano e Il Meeting de Saude
Estética” (122 lugar):
Submetido em parceria com Biomedicina e Inteligéncia Artificial, ndo tendo sido contemplado.

. APROVACAO DE ATA:
- Extraordinaria n2 01/2025 (23854.009441/2025-98);
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Foi apresentada a Ata Extraordindria n2 01/2025, ocorrida no dia 28/11/2025, previamente encaminhada
aos membros. Apds abertura para manifestacdes, foi submetida a votacdo e aprovada com uma
abstencao.

IIl. APROVAGCOES AD REFERENDUM DE PROCESSOS:

PRORROGAGAQ DE PRAZO:
- Mayara Carvalho Borges - 23854.001181/2026-93
- Camila Cristina Daluia Calegari - 23854.001434/2026-29
- Sandria Ferreira Cavassani - 23854.001370/2026-66
Todos os processos de prorrogacdo de prazo de defesa de mestrado foram apresentados, colocados em
discussao, em processo de votagao e aprovados por unanimidade.

EXAME DE QUALIFICAGAO:
- Angela Siqueira Castro - 23854.000719/2026-42
O processo foi apresentado, sendo explicado que a discente estava em licenca maternidade.
Posteriormente foi colocado em discussdo, em processo de votacdo e aprovado por unanimidade.

DEFESA:
- Amanda Santos Abreu - 23854.009409/2025-11
- Karielly de Castro Borges - 23854.000445/2026-91
- Yosef Schmidt Abreu Medeiros - 23854.000441/2026-11
- Kaliny Xavier da Guarda - 23854.001131/2026-14
- Gabriela Alves Carvalho Duarte - 23854.001225/2026-85
- Nicolas Martins Honorato da Silva - 23854.001226/2026-20
- Gabriela Rodrigues Sousa - 23854.001143/2026-31
- Maria Tereza Campos Vidigal - 23854.001302/2026-05
- Sabrina Kenia Alves de Toledo - 23854.001459/2026-22
- Benilton Alves Rodrigues Junior - 23854.001907/2026-98

Todos os processos foram apresentados, colocados em discussdao, em regime de votacao e
aprovados por unanimidade.

MUDANCA DE ORIENTADOR:
- Jonas Francisco Scopel - 23854.001669/2026-11

O processo foi apresentado, sendo esclarecido que a solicitacdo de mudanca de orientador
decorre do descredenciamento do Prof. Dr. Alexandre Pancotti do programa. Informou-se que o discente
solicitou a inclusdo, no processo, de um parecer descritivo acerca das circunstancias que motivaram a
alteracdo de orientagdo, uma vez que o referido docente comunicou seu desligamento diretamente aos
orientandos por meio de aplicativo de mensagens, o que demandou a redistribuicdo dos discentes pela
coordenacdo a outros orientadores.

Apds os esclarecimentos, o processo foi colocado em discussdo e, posteriormente, em
regime de votacao, sendo aprovado por unanimidade.

IV. TRANCAMENTO DE MATRICULA:
- Giovana Camila Paleari Prado - 23854.001376/2026-33
- Andryelle Freitas de Rezende - 23854.001410/2026-70

O Prof. Dr. Hanstter esclareceu que esse tipo de solicitagcdao constitui procedimento recente
no ambito do programa, destacando que, conforme o Regimento vigente da pds-graduacao, é permitido o
trancamento do curso pelo periodo de até seis meses para o Mestrado e até doze meses para o
Doutorado. Informou-se, ainda, que o periodo de trancamento nao é contabilizado no prazo maximo para
conclusdo do curso. Ressaltou-se, também, que discentes bolsistas ndo podem prorrogar prazos de
gualificacdo ou defesa durante o periodo de vigéncia da bolsa.
Os processos foram apresentados, colocados em discussdo e, em seguida, submetidos a votacado, sendo
ambos aprovados por unanimidade.

V. INCLUSAO DE COORIENTAGAO:
- Mauricio Gomes da Silva Neto (Orientadora Profa. Dra. Ludmila Grego Maia) - Coorientadora Profa. Dra.
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Marlene Andrade Martins.
- Jonas Francisco Scopel (Orientador Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende) — Coorientador Prof. Dr.
Marcelo Gongalves Honnicke.

Os pedidos de inclusdao foram apresentados, colocados em discussdao, em regime de
votacdo e aprovados por unanimidade.
Foi esclarecido que, como procedimento padrdo, os pedidos de coorientacdo sdo apreciados em reunido
de Colegiado, ndao sendo realizados por ad referendum. Apds a aprovacao, a secretaria realiza o cadastro
no sistema, considerando como data de inicio da coorientagao a data da respectiva reunido.

VI. APROVACOES DE PLANOS DE ENSINO 2026.1 (Comissao de Ensino)

A Profa. Dra. Giselle procedeu a leitura do parecer da Comissao de Ensino, o qual
manifestou-se favoravelmente a aprovacdao dos planos de ensino das disciplinas a serem ofertadas no
semestre 2026.1. Apds a apresentacdo, o parecer foi colocado em discussdo e, posteriormente, em
regime de votacado, sendo aprovado por unanimidade.

VII. UTILIZAGAO DE RECURSOS PROAP (23854.006775/2025-18)

O Prof. Dr. Hanstter informou que foram necessarias acdes emergenciais no ambito do
PROAP, considerando que a previsdo de utilizacdo dos recursos se estende até o més de maio, em virtude
do vencimento do cartdo pesquisador em junho. Nesse contexto, foram realizadas aquisi¢cées e
solicitadas, com urgéncia, as certidGes necessarias para a adequada prestagao de contas. Ressaltou que
todas as compras ja foram aprovadas no respectivo processo administrativo.
Informou, ainda, que permanece pendente apenas a manutencao do citdbmetro, questdo que esta sendo
tratada em conjunto com a Profa. Dra. Rosdngela, havendo expectativa de resolucdo até o final do més de
Abril.

Com relagdo aos recursos inicialmente destinados ao pagamento de didrias, o Prof. Dr.
Hanstter esclareceu que foi necessario realizar alteracdo no plano de trabalho do PROAP. Relatou que
entrou em contato com o Prof. Dr. Marcos Santana, a Profa. Dra. Giselle e o Prof. Dr. Dirceu, que haviam
reservado valores para esse fim; contudo, os eventos previstos ndo contaram com apresentacdo de
trabalhos, o que inviabiliza a utilizacdo dos recursos conforme exigéncias de comprovacao. Dessa forma,
procedeu-se ao remanejamento dos valores, convertendo-os para aquisicdo de materiais, com
redistribuicdo entre docentes que ndo haviam sido contemplados anteriormente, em razdo de terem sido
credenciados ao programa apods a concessao do PROAP 2025.

O Prof. Dr. Fernando Henrique Cristovan questionou a possibilidade de utilizacdo dos
recursos para aquisicdo de reagentes quimicos, sendo esclarecido que tais itens devem ser submetidos a
Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao (PRPI), por se tratarem de produtos controlados pela Policia Federal.
Informou-se, ainda, que houve consulta prévia aos docentes quanto ao interesse nesse tipo de aquisicao,
ndo tendo havido manifesta¢des a época.

A planilha contendo a prestacdo de contas e o remanejamento dos recursos foi
apresentada, colocada em discussdo e, em seguida, submetida a votacdo, sendo aprovada por
unanimidade.

VIll. APROVACOES DOS RELATORIOS SEMESTRAIS 2025.2 (Comissdo de Bolsas e
Acompanhamento Discente) - 23854.001829/2026-21

A Profa. Dra. Ludmila informou que os processos foram distribuidos entre os membros da
Comissdo de Bolsas e Acompanhamento Discente (Pés-doutoranda Marillia, Profa. Dra. Ménica e Profa.
Dra. Rosangela), sendo os pareceres elaborados por blocos, conforme a divisdo estabelecida.

O Prof. Dr. Hanstter esclareceu a situacao do discente Benilton Alves Rodrigues Junior, cujo
relatério havia sido inicialmente reprovado parcialmente, em razdo de ndo comparecimento as atividades
laboratoriais apds a qualificacdo, mesmo sendo bolsista. Informou que tal situacdo foi registrada em seu
relatério como orientador, tendo a Comissao emitido parecer indicando desligamento por abandono, em
05 de marcgo. Contudo, posteriormente, o discente manifestou compromisso de realizar a defesa até o
final do més de margo. Considerando que ainda se encontra dentro do prazo regulamentar, a Comissao
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deliberou pela concessdao de nova oportunidade, condicionada a efetivacdo da defesa, sob pena de
retomada do processo de desligamento.

Foi também abordado o caso da discente Bruna de Paula, orientada do Prof. Dr. Fernando,
cujo parecer havia sido inicialmente registrado como reprovado. A Profa. Dra. Monica esclareceu tratar-se
de erro material, sendo o correto “aprovado com pendéncias”. Informou, ainda, que todos os relatérios
foram aprovados com pendéncias, destacando-se a recorréncia de inconsisténcias, como a falta de
atualizacdo dos curriculos Lattes e o ndo preenchimento adequado de prazos de qualificacdo e defesa.
Ressaltou que tais aspectos evidenciam a necessidade de maior atencdo dos discentes e orientadores
quanto as obriga¢cdes académicas.

A Comissao reforgou a importancia dos relatérios de acompanhamento discente como
instrumento fiel de registro das atividades desenvolvidas e da relacdo entre orientador e orientando.
Informou, ainda, que serd realizada reunido com os discentes cujos relatéorios foram aprovados com
pendéncias.

O Prof. Dr. Hanstter procedeu a retirada do parecer constante no relatério da Profa. Dra.
Rosangela referente ao desligamento do discente Benilton, em razao da manifestacao de defesa por parte
do aluno.

Os demais pareceres foram colocados em votagao, sendo aprovados por unanimidade.

Foi solicitada a inversdo da ordem de pauta, passando o item X (Exclusdo de Aluno) a ser
tratado apds o item IX (Acumulo de Bolsa da Discente Stéfanny Paula Silva Souza Araujo). A solicitacdo foi
submetida a votacdo e aprovada por unanimidade.

IX. ACUMULO DE BOLSA DA DISCENTE STEFANNY PAULA SILVA SOUZA ARAUJO (Comissao
de Bolsas e Acompanhamento Discente) - 23854.001828/2026-87

A Profa. Dra. Ludmila realizou a leitura da carta apresentada pela discente, na qual solicita
a manutencdo da bolsa concomitantemente ao vinculo empregaticio. Em seguida, foi apresentado o
parecer da Comissao de Bolsas e Acompanhamento Discente, manifestando-se de forma desfavoravel ao
pedido, fundamentado no rendimento académico insatisfatério da discente e no desempenho aquém do
esperado nas atividades relacionadas ao desenvolvimento de seu projeto de pesquisa.
Foi informado que a discente ainda possui pendéncias de créditos em disciplinas e que, no més anterior,
realizou a renovacdo da bolsa declarando ndo possuir atividade remunerada, sendo posteriormente
identificado que ja se encontrava em processo de contratacdo junto a prefeitura.

A pods-doutoranda Marillia acrescentou que, conforme registrado no relatério de
acompanhamento discente, o proprio orientador apontou a limitacdo de disponibilidade de tempo da
aluna como fator prejudicial ao desenvolvimento de suas atividades, o que foi considerado pela
Comissao, especialmente em razao da exigéncia de dedicagao exclusiva para bolsistas.

O parecer desfavoravel ao acimulo de bolsa foi colocado em votacdo, sendo aprovado por
unanimidade.

X. EXCLUSAO DE ALUNO:
- Leandro Francisco Ribeiro - 23854.001144/2026-85

Foi apresentada a situacdo referente ao processo de exclusao do discente. Informou-se que
o aluno havia manifestado interesse em se desligar do programa no ano anterior, tendo sido devidamente
orientado pela coordenagdo quanto aos procedimentos formais necessdrios para solicitacdo de
desligamento. Contudo, o discente ndao formalizou o pedido.

Diante disso, o Centro de Gestdo Académica (CGA) orientou a coordenacdo a aguardar a
finalizacdo do semestre letivo para a abertura do processo de exclusdao, motivo pelo qual o referido
processo foi instaurado neste momento.

Procedeu-se a leitura do parecer, o qual contempla a cronologia detalhada dos fatos. Em seguida, o
processo foi colocado em regime de votacao, sendo a exclusdo do discente aprovada por unanimidade.

XI. INCLUSAO DE TOPICO:
- Rayanny Gomes de Andrade - Justificativa para ndao matricular em disciplinas obrigatdrias:
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Foi esclarecido que, conforme normas do programa, os discentes ingressantes devem
obrigatoriamente se matricular nas disciplinas obrigatdrias, sendo admitida exce¢ao apenas mediante
apresentacdo de justificativa fundamentada, com anuéncia do(a) orientador(a). No caso em questdo, a
discente encontra-se em periodo de aviso prévio em seu vinculo empregaticio, o que tem impossibilitado
sua matricula integral nas disciplinas obrigatérias neste momento.

A justificativa apresentada foi colocada em discussdo e, posteriormente, em regime de
votacdo, sendo aprovada por unanimidade.

XIl. MUDANGA DOS CALENDARIO DE REUNIOES - 2026

Foi apresentada proposta de alteracdao do calenddrio de reunides do colegiado para o ano
de 2026, estabelecendo-se, preferencialmente, a realizacdo das reunides na primeira sexta-feira de cada
meés e, nos casos de feriado, na segunda sexta-feira, especialmente no periodo de abril a junho.

A justificativa para a alteracdo decorre de conflitos de hordrio com reunides de outros
cursos e programas, notadamente nas terceiras e quartas sextas-feiras do més.

A proposta foi colocada em votacdo, sendo aprovada com uma abstencao.
Xlll. OUTROS ASSUNTOS:

O Prof. Dr. Rafael pediu a palavra e requereu o registro formal de sua manifestacao,
comunicando sua retirada da Comissdao de Selecdo. Justificou sua decisdao em razao da forma como o
ultimo processo seletivo foi conduzido, relatando insatisfagdo com diversos aspectos do procedimento.
Informou que participa do programa desde 2018 e que nunca havia presenciado um processo seletivo tdo
conturbado.

Dentre os pontos destacados, mencionou a construcdo da prova do mestrado, relatando
gue solicitou a presidente da comissdo, Profa. Dra. Adeliane, o compartilhamento do contetdo da prova
com os membros, o que ndo ocorreu. Acrescentou que havia sido informado que o material seria
disponibilizado em um drive compartilhado, o que também ndo se concretizou. Ressaltou que entrou em
contato diretamente com a referida docente, sem obter retorno, e que também manifestou sua
insatisfagdo no grupo da comissdo. Destacou que, ao ser designado membro da comissao, passa a ser
corresponsavel por todas as etapas do processo seletivo, sendo fundamental que as decisGes sejam
tomadas de forma conjunta. Salientou que a comissdao deveria atuar de maneira articulada, avaliando
coletivamente aspectos como a adequacdo das questdes ao nivel de mestrado. Apontou ainda que nao
participou de etapas relevantes do processo, como analise de curriculos e definicdao das bancas, tendo
recebido apenas a distribuicdo de datas para atuacao. Ressaltou que ndao houve discussao prévia sobre
possiveis conflitos de interesse na composicdo das bancas.

Afirmou que, por questdes de transparéncia e responsabilidade na administragdo publica,

considerou inadequada a condugao do processo seletivo, reiterando que suas criticas se referem aos
procedimentos adotados, e ndo a pessoas especificas. Diante disso, solicitou o registro de seu
desligamento da comissdo, com as devidas justificativas.
Na sequéncia, a Profa. Dra. Ludmila manifestou-se, relatando insatisfacido com alguns aspectos do
processo seletivo, especialmente quanto a exigéncia de cartas de orienta¢do. Informou que precisou
realizar uma triagem entre cerca de 30 solicitacdes, o que considerou inadequado. Também questionou
critérios de avaliacdo de projetos de doutorado, destacando que ndo é possivel prever, a partir de um pré-
projeto, o nivel de publicacdo futura. Sugeriu que ha possivel desalinhamento entre sua area de atuagdo e
a linha de pesquisa do programa, especialmente na linha de Promogao da Saude, e propds discussao
futura sobre o tema.

A Profa. Dra. Mbnica também se manifestou, concordando com as colocag¢des anteriores.
Informou que solicitou desligamento do programa apds o processo seletivo, citando a ndo
disponibilizacdo das fichas de avaliacdo e a forma como sua solicitacao foi respondida no grupo, o que
considerou constrangedor. Relatou ainda que a situacdo trouxe impactos pessoais, mencionando
experiéncias anteriores na instituicao.

Ela acrescentou que acha um absurdo o programa bloquear aluno com certas notas. Ao
contrario do que a Profa. Ludmila relatou, o candidato da profa. Mdnica nao escreveu um projeto bom,
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mas ela ndo concorda que a sele¢cao é o momento para escrever um projeto perfeito. Informou ainda que
o referido projeto conseguiu apoio da FAPESP, ou seja, ele ja era bolsista e ela ficou constrangida com a
situacdo. Esclareceu que ndo esta sendo nada pessoal, ela ndo estd duvidando da idoneidade da banca,
nem dos professores Hanstter, Dirceu e Adeliane. Mas ela concorda que faltou um pouco de bom senso,
pois do que adianta correr atras de dinheiro e conseguir as coisas sendo que ndo vai conseguir aluno para
orientar. Além disso, acredita que dois ou trés alunos ndo possam ser reprovados nesse momento.
Inclusive, achou que teve comentarios desmerecedores do tipo “isso ndo é coisa de ser publicavel” sendo
gue quem a banca pensa que é para decidir isso se nem ela como orientadora se acha capaz de decidir
isso. Esclareceu que ficou irritada e chateada porque o aluno dela ndao estd na banca de sele¢do para ser
julgado. Quem perde quando o aluno nao é aprovado é o orientador. Por fim, explicou que quem faz o
planejamento financeiro dos projetos ndo sdao os seus orientandos e sim ela, e esse candidato foi
penalizado por nao fazer o planejamento. Ele teve o terceiro maior curriculo do edital, mas ndo tem
experiéncia cientifica para a banca examinadora. Entdo, sdo perguntas que deixam a gente com ponto de
interrogacdo. Novamente, ela pediu desculpas ao Dirceu, Hanstter e Adeliane se, em algum momento, ela
deu a entender que iria entrar com processo administrativo, pois nada disso é verdade, porém ela ficou
chateada por n3do achar justo esse processo seletivo.

O professor Dr. Dirceu manifestou concordancia parcial com alguns pontos, reconhecendo
a necessidade de aprimoramento na organizagao da prova e maior integragdao da comissao. Destacou,
contudo, que a Comissdo tem certa liberdade para arguir sobre certos pontos. Ele se coloca dentro desse
erro e entende a chateacdo do Rafael sobre a necessidade da Comissdao se reunir para ver a prova em
conjunto, ele acredita que poderia ser mais produtivo se tivessem feito isso. Ademais, o professor
solicitou o desligamento dele da comissdo de selecdo também, pois dentre todas as coisas que foram
faladas, a que ele mais concorda é que falta bom senso. Comentou que trabalha com pesquisa cientifica
desde 2010, ja sdo 16 anos, sendo boa parte desse tempo submetendo projetos de pesquisas e ele
entende a frustracdo de considerar injusto quando um trabalho é negado. Esclareceu que, no seu ponto
de vista, tem-se que respeitar a isonomia do edital. Ele acredita que é necessario haver impessoalidade
entre todos, pois a reprovacao em processo seletivo é natural. Acrescentou que também teve que se
moldar a linha de pesquisa do programa, mesmo tendo bolsa CNPq e sendo revisor de 60 periddicos
cientificos. Ele cré que os docentes tém capacidade de julgar e relatou que no ano anterior teve candidato
dele de doutorado que foi reprovado e, mesmo assim, ndo fez nenhum tipo de questionamento ou
desmerecimento da atividade da comissao que estava na época.

Continuando, o Prof. Dr. Dirceu deixou registrado o seu pedido de desligamento da
comissdo, pois ele ndo acredita que a visdo que ele expbs esteja em acordo com as expectativas dos
demais e que ele ndo quer atrapalhar o desenvolvimento do trabalho de nenhum colega no programa.

A Profa. Dra. Adeliane respondeu as colocac¢des do Prof Dr. Rafael, concordando com ele
gue poderiam ter se reunido, inclusive presencialmente, para mostrar a prova. Ela havia dito que iria
disponibilizar a prova por Drive, mas que ndao o fez com medo de vazar e que foi um erro ter dito que
disponibilizaria. Comentou que foi o segundo processo seletivo que participou como presidente da
comissao e que sentiu que a banca foi totalmente coagida, se sentiu assediada e que houve até pedido de
mudanca de edital depois deste ter sido aprovado apds diversas reunides. Complementou que, em
situagOes afloradas, sairam falas que ela interpretou como assédio e que isso ndo deve acontecer vindo
de professores. Por fim, acrescentou que se for pra acontecer dessa maneira de afrouxar corda para que
todos candidatos passassem, ndo deveria nem ter processo seletivo e notificou ter pedido seu
desligamento da Comissao de Selec¢ao.

O Prof. Dr. Hanstter solicitou objetividade nas falas em razao do tempo da reuniao.

A Profa. Monica retomou a palavra para mencionar o conceito de “erro sandvel” na
administracdo publica, destacando a necessidade de corrigir falhas que possam prejudicar a instituicao.
Reiterou que ndo questiona a capacidade da banca, mas a auséncia de respostas claras durante o
processo. Deixou claro que em nenhum momento pediu para passar por cima da norma ou que nao
exista processo seletivo.

A Profa. Dra. Ludmila reforcou a necessidade de discutir a linha de pesquisa do programa e
reiterou respeito pela comissdo, destacando a importancia de melhor alinhamento institucional. Além
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disso, reiterou seu respeito pela comissdo de sele¢do e que ndo estd questionando isso, pois ela como
avaliadora também quer respeito. Ela diz que se tem vagas, tem a opgao minimamente de aprovar alunos,
por que ndo faz isso? Acha que deve discutir isso em um ponto de pauta em outra reunido.

O Prof. Dr. Roosevelt manifestou preocupagao com o carater das discussées, avaliando que
guestbes estavam sendo tratadas de forma pessoal. Ressaltou que identificou inconsisténcia no edital
guanto ao carater classificatério da nota de curriculo, que, na pratica, estaria sendo utilizada de forma
eliminatdria. Informou que solicitou analise junto a Diretoria de Assuntos Administrativos (DAA). Ele
deixou claro para quem esta se sentindo assediado com isso, que esse edital foi aprovado pelo Colegiado
e foi por isso que ele solicitou uma tutela administrativa e enviou essa tutela para a coordenag¢do para
eles encaminharem para a Comissdo e, em sequéncia, para o DAA (Diretoria de Assuntos Administrativos)
para solicitar o parecer do setor. Ele comenta que na funcdo publica, ele ndo concorda em permanecer
inerte diante de um erro.

O Prof. Dr. Hanstter esclareceu que recebeu orientacdes do DAA para adequacdo futura do
edital, especialmente quanto a fdrmula de calculo.

O Prof. Rafael solicitou a palavra e comentou que a questdo do assédio virou muito banal e,
recomendou a Adeliane que lesse a resolucdo 20/2025 de 12 de outubro de 2025 que estabelece
exatamente o que é assédio institucional. Porque hoje as pessoas acham que contrariar algo é assédio.
Isso ndo é assédio. Se ele perceber que a Adeliane desenvolveu um trabalho dentro do servigo publico e
contesta-la educadamente com requisitos, isso ndo é assédio. Entdo, deve-se tomar muito cuidado com o
que é assédio de fato, para que isso ndo se torne banalizado. Isso é pluralidade e é o que de fato move a
Universidade. Reforcou para a Adeliane, ter cuidado com as palavras, porque nem tudo de fato é assédio.
Existe uma resolucdo especifica que define muito bem o que é assédio e quais sdo as consequéncias para
isso. Ele voltou a comentar que ficou bastante preocupado, durante o processo seletivo, sobre o e-mail do
Hanstter para a comissao de selecdo que dizia que ao final da consulta do DAA o processo seletivo estd
encerrado. Ele afirmou que isso esta no email que o Hanstter encaminhou para a comissdo. O Rafael
ressaltou que a DAA é um 6rgdo consultivo da Universidade, ele ndo é delibera absolutamente nada.
Quem delibera sobre as decisdes a serem tomadas é o Colegiado. Entdo, apds a consulta ao DAA, isso
deveria ser discutido em Colegiado e, a partir, disso, ser deferido. Fato que n3ao aconteceu. E isso
preocupa bastante ele, pois qualquer um que impetrar mandado de seguranca ganha, pois o edital estd
errado. Mesmo ja tendo passado o tempo de impugnacao do edital, uma vez que se detecta o erro, existe
a possibilidade de sanar o erro. Entdo, toda Administragdo Publica é passiva de erro e de sand-lo. Uma vez
gue prejudica-se individuos por erros do programa, se estd escrito no edital que é classificatdrio e é
colocado na conta que é eliminatdrio, essa discussao deveria ser trazida para a reunido. Ele salientou que
ndo é um erro do Hanstter ou da Adeliane, € um erro programa, pois o edital foi aprovado pelo Colegiado.
Apds a consulta do DAA, deveria entdo ter sido trazido para o Colegiado decidir e ndo ter sido decidido
por um e-mail pelo coordenador.

Professor Hanstter interrompeu afirmando que ndo disse isso e sim que ele considerava
encerrado. Afirmou que se o Rafael quiser colocar esse assunto em discussao, que ainda ha tempo para
considerar esse ponto de pauta.

Professor Rafael perguntou qual o cargo o professor Hanstter assume hoje e lhe foi
respondido que Coordenador do programa, presidente da CPG, mas que o Rafael como conselheiro do
Colegiado tem todo o direito de colocar esse ponto de pauta para ser discutido agora. Rafael negou. O
Rafael questinou que havia solicitado que fosse encaminhado para o Colegiado discutir essa situacdo e
gue o Hanstter, em vez disso, encaminhou para o DAA. Hanstter alegou que o fez por ter sido solicitado
pelos outros membros da Comissdo que fosse levado para o DAA e encaminhamento juridico e por isso
atendeu ao pedido da maioria.

Rafael continuou sua fala informando que a comissao é formada por trés professores e que
o pedido de um deles foi de levar essa discussdo para o colegiado, mas que o Hanstter simplesmente
ignorou e tudo bem, pois essa é a sua gestdo como Hanstter, como coordenador. Ele ndo esta julgado isso
e sim que todas as atitudes que devem ser feitas dentro da Administragao Publica que precisam ser
transparentes. Se a DAA fosse um 6rgdo deliberativo, o Rafael estaria de boca fechada. Mas eles ndo sao.
Entdo ele acha que, nesse momento houve uma ma interpretacdo e que cada um interpreta do jeito que
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quiser e cada um gere durante seu cargo de gestao do jeito que quiser, mas esse foi um dos motivos que
eu falei I3 atrds quando eu pedi para sair da comissdao de sele¢do, eu ndo trabalho com falta de
transparéncia. Finalizou dizendo que é uma reflexdo para que a gente faca que a gestdo precisa ser
aprimorada em todos os sentidos, desde a gestdo superior em termos de coordenagdo e vice-
coordenacado, até nos proprios érgdos e colegiados como o caso as comissdes existentes.

Professor Hanstter retomou a palavra dizendo que o que ele tem de fala em relagdo ao
processo seletivo é a questdo dos pesos na conta da selecdo que o professor Roosevelt falou desde
guando foi feita a construcdo do edital. Ele informou que tem uma sugestdo que veio do DAA e que ird
posteriormente mostrar para o Roosevelt, para poderem trabalhar com antecedéncia na construgdo do
proximo edital. Informou ainda que precisardo rever as comissdes do programa até em relacdo ao que
veio apontado no nosso relatério da Sucupira. Enfatizou que é sempre muito dificil, pois ninguém quer
ficar em algumas comissGes. Mas que irdo aprender com esses apontamentos dos colegas fizeram,
melhorar o edital para que o préximo tente suprir esses problemas observados. Esclareceu que foi a
primeira vez que foi seguido o edital geral da PRPG com varias normativas. O Hanstter deixou claro pros
professores que a internet falhou em alguns momentos das falas deles e caso eles queiram acrescentar na
ata apds a secretdria Barbara editar, tém a liberdade.

Sem mais assuntos a tratar, o Coordenador Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
agradeceu a presenca de todos os representantes e encerrou a reunido as 16h24. Lavrou-se a presente
ata que sera submetida a aprovacado dos participantes em reunido posterior.

== 1 Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Coordenador do
Jel! d Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias Aplicadas a Saude, em 10/04/2026, as 14:27, conforme
assinatura - | hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de

eletrénica
— novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por VITOR HUGO MARQUES, Usuario Externo, em
2 - L‘lly 10/04/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

——
eil Documento assinado eletronicamente por IORRANA MORAIS DE OLIVEIRA, Usudrio Externo, em
9 * L‘lly 11/04/2026, as 00:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por MARILLIA LIMA COSTA, Usudrio Externo, em 15/04/2026,
;g'mm':. L‘lly as 08:05, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?
| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por ADELIANE CASTRO DA COSTA, Professor(a) do Magistério
o] * L‘lly Superior, em 15/04/2026, as 08:07, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do

assinatura

| eletrénica art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—y
eil Documento assinado eletronicamente por LIVIA CRISTINA DE RESENDE IZIDORO, Professor(a) do
2 - L‘lly Magistério Superior, em 15/04/2026, as 08:11, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

| eletrénica no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por LUDMILA GREGO MAIA, Professor(a) do Magistério
o] * L‘lly Superior, em 15/04/2026, as 08:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do

assinatura

| eletrénica art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por DAVID MICHEL DE OLIVEIRA, Professor do Magistério
2 - L‘lly Superior, em 15/04/2026, as 08:42, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do

assinatura

| eletrénica art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por MARCOS GONCALVES DE SANTANA, Professor do
Magistério Superior, em 15/04/2026, as 08:51, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDO HENRIQUE CRISTOVAN, Professor do
Magistério Superior, em 15/04/2026, as 08:54, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por DIRCEU GUILHERME DE SOUZA RAMOS, Professor do
Magistério Superior, em 15/04/2026, as 10:09, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por GISELLE SOARES PASSOS, Professora do Magistério
Superior, em 15/04/2026, as 14:15, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do
art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL MENEZES DA COSTA, Professor do Magistério
Superior, em 15/04/2026, as 17:11, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do
art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ROOSEVELT ALVES DA SILVA, Vice-Coordenador do
Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias Aplicadas a Salide, em 23/04/2026, as 18:58, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de

novembro de 2020.
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